
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(1 ตลุาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ประกอบตัวช้ีวัด o19 
 
อัตรากำลัง 

๑) จำนวนผู้บริหารโดยตำแหน่ง  รวม  4  คน  ได้แก่ 
ตารางท่ี 1  แสดงจำนวนผู้บริหารโดยตำแหน่ง   

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
ดำรงตำแหน่ง 

ที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ว/ด/ป 
วุฒิการศึกษา 

สูงสุด 
1. นายไกรนรา  กล่อมสุข ผู้อำนวยการ 17 ตุลาคม 2563 ปริญญาโท  

กศ.ม. 
2. นางสาวอรวรรณ  สุนทรโรจน์ รองผู้อำนวยการ 8 ตุลาคม 2563 ปริญญาโท  

กศ.ม. 
3. นางรัตนันท์  สมพงศ์ รองผู้อำนวยการ 8 ตุลาคม 2563 ปริญญาโท  

ศษ.ม. 
4. นางสาวเครือศรี  ศิริภักดี รองผู้อำนวยการ 8 ตุลาคม 2563 ปริญญาโท  

กศ.ม. 
 

 
2)  จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา (ยกเว้นผู้บริหาร) ได้แก่ 

ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน จำแนกตามวุฒิการศึกษา  
จำนวน 
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สูงกว่าปริญญาตรี  10 - - - - - - - - 
ปริญญาตรี 50 -  1 10 - - - 6 
ต่ำกว่าปริญญาตรี - - - - - 4 1 1 2 
อ่ืน ๆ (ระบุ) - - - - - - - - - 

รวม 60 - - 1 10 4 1 1 8 
 
 
 
 



ตารางท่ี 3  แสดงผลการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน ทัศนศึกษา ที่สอดคล้องกับการพัฒนา  
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนระโนดวิทยาที่มีจำนวน
ชั่วโมงการพัฒนาตนเองตั้งแต่ 20 ชั่วโมงข้ึนไป  
ลำดับ จำนวนการเข้ารับการพัฒนา(ชั่วโมง) ร้อยละ 

1 0 22.73  
2 1-9 3.03  
3 10-19 4.55  
4 20 - 29 19.70  
5 30 - 39 18.18  
6 40 - 49 7.58  
7 50 - 59 3.03  
8 60 - 69 7.58  
9 70 - 79 1.52  

10 80 - 89 3.03  
11 90 - 99 4.55  
12 100 ขึ้นไป 4.55  

ผลการประเมินตั้งแต่ 20 ชั่วโมงข้ึนไป  69.72 
ค่าเป้าหมาย 80.00 

สรุปผลการประเมิน ต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณที่
ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณที่ดำเนิน
จัดโครงการ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม 

(คน) 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

โครงการศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ระโนดวิทยา 

ไม ่ได ้ดำเน ินการ  เน ื ่องจากไม่มี
งบประมาณ 

341,900 
(งบรายได้) 

- - - - - 

โครงการการพัฒนาบุคลากรสู่
วิทยฐานะและความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 

ไม ่ได ้ดำเน ินการ  เน ื ่องจากฝ ่าย
บริหารงบประมาณมีนโยบายปิดงบ
โครงการตั ้งแต ่ว ันที ่  1 ส ิงหาคม 
2566 

20,000 
(งบอุดหนุน) 

- - - - - 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ
ฝ่ายบริหารงานบุคคลและธุรการ 
กิจกรรมพัฒนาสำนักงานฝ ่าย
บุคคล 

สำรวจความต้องการวัสดุอุปกรณ์ใน
การพ ัฒนาสำน ักงานฝ ่ายบ ุคคล  
จากนั้นดำเนินจัดซื้อจัดจ้าง 

10,000 
(งบอุดหนุน) 

10,000 
 

1 - 31  
พ.ย. 2566 

- - - 

 
 
 
 
 
 
 


